
Расследование  несчастного  случая
проводится  комиссией  в  следующие
сроки:
- в течение трех дней - если постра
давший получил легкие    повреждения
здоровья;
- в течение 15 дней - если пострадав
ший получил тяжелые повреждения здо
ровья, либо несчастный случай со смер
тельным исходом.

Несчастный случай, о котором не было
своевременно  сообщено  работодателю
или  в  результате  которого  нетрудоспо-
собность у пострадавшего наступила не
сразу,  расследуется  по  заявлению
пострадавшего  или  его  доверенного
лица  в  течение  одного  месяца  со  дня
поступления заявления.

При  необходимости  проведения
дополнительной  проверки  обстоя-
тельств  несчастного  случая,  получения
медицинских и иных заключений сроки
могут  быть  продлены  председателем
комиссии, но не более чем на 15 дней.

Материалы расследования несчастно-
го случая включают:
- приказ (распоряжение) о создании
комиссии по расследованию несчастно
го случая;
- планы,      эскизы,      схемы,      
протокол
осмотра места    происшествия,    а    
при
необходимости - фото- и видеоматериа
лы;

документы,  характеризующие
состояние  рабочего  места,  наличие
опасных  и  вредных  производственных
факторов;

- выписки из журналов регистрации
инструктажей по охране труда и протоко
лов проверки знания пострадавшими
требований охраны труда;
- протоколы опросов очевидцев нес
частного случая    и должностных лиц,
объяснения пострадавших;
- экспертные заключения специали
стов, результаты технических расчетов,
лабораторных исследований и испыта
ний;

- медицинское заключение о характе
ре и степени тяжести повреждения, при
чиненного здоровью пострадавшего, или
причине его смерти, нахождении постра
давшего в момент несчастного случая в
состоянии алкогольного, наркотического
или иного токсического опьянения;
- копии документов, подтверждающих
выдачу      пострадавшему      
специальной
одежды,    специальной обуви    и 
других
средств индивидуальной защиты в соот
ветствии с действующими нормами;
- выписки из ранее выданных работо
дателю и касающихся предмета рассле
дования предписаний государственных
инспекторов труда;
- другие документы по усмотрению
комиссии.

Конкретный перечень материалов рас-
следования  определяется  председате-
лем комиссии в зависимости от характе-
ра и обстоятельств несчастного случая.

На  основании  собранных  материалов
расследования комиссия устанавливает:

- обстоятельства и причины несчаст
ного случая, а также лиц, допустивших
нарушения требований охраны труда;

- вырабатывает        предложения        
по
устранению      выявленных      
нарушений,
причин несчастного случая и предупреж
дению аналогичных несчастных случаев;
- определяет, были ли действия (без
действие) пострадавшего в момент нес
частного случая обусловлены трудовыми
отношениями с работодателем либо уча
стием в его производственной деятель
ности;
- квалифицирует несчастный случай
как несчастный случай на производстве
или как несчастный случай, не связанный
с производством.

Результаты  расследования  оформля-
ются  документально  (рис.  7).  Формы
таких документов утверждены Постано-
влением Минтруда России № 73 и При-
казом Министерства здравоохранения и
социального развития РФ от 15 апреля
2005 г. № 275 «О формах документов,


